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Frambod til varastjornar Frjalsa lifeyrissjédsins a arsfundi pann 23. jani 2020
Markmid mitt med frambodi til varastjornar er ad kynnast starfsemi sj6dsins og vera patttakandi i ad
efla rekstur hans. Eg hef dhuga & métun og innleidingu skyrrar stefnu sem midar ad pvi ad tryggja
reksturinn og dvoxtun sjodsins, baeta verklag, tryggja gdda stjornarhaetti, auka upplysingagjof og nyta
rafraenar leidir til patttoku sjodfélaga.

Starfsreynsla

Svidsstjori rekstrarsvids og stadgengill forstjora / HS Veitur 2020-nav.

Rekstrarsvid hysir malaflokkana; upplysingateekni, mannaudsmal, markads- og kynningarmal,
bjénustuver, dryggismal og gaeda- og skjalastjornun. Er ad auki stadgengill forstjéra. A svidinu starfa
um 30 starfsmenn.

Framkvaemdastjori og eigandi Strategic Leadership / Carpe Diem 2011-2020

Stjérnendapjalfun og radgjof. Starfadi ndid med fjolmoérgum stjornendum pekktra fyrirteekja
innanlands og utan ad margvislegum askorunum i rekstri. Helstu verkefni lutu ad pjalfun stjérnenda,
matun og innleidingu stefnu, préun og innleidingu stafreenna lausna og eflingu pjénustu. b3 voru
breytingastjérnunaraherslur rikjandi i flestum peim verkefnum sem vid sinntum.

S4 um daglegan rekstur félaganna, p.m.t. deetlanagerd, stefnumodtun, fjarmal, solu- og
markadssetningu, préun voruframbods og stjérnun vidskiptasambanda.

Framkvaemdastjori rekstrarsvids / Opin kerfi /2008-2011

Undir rekstrarsvid heyrdu malaflokkarnir mannaudsmal, markadsmal, gsedamal, innri rekstur,
pjonustubord taeknipjénustu og bakvinnsla. Helstu verkefni lutu einnig ad d&eetlanagerd,
hluthafamalum, atbodum og samningagerd. ba var skyrslugjof til stjérnar og stefnumaétun rikur pattur
i starfinu. Starfid var unnid i nanu samstarfi vio forstjéra og stjérnarformann.

Forst6dumadur starfsmannapjonustu / Reykjanesbaer / 2003-2008
Bar dbyrgd a starfsmannamalum sveitarfélagsins i um 30 stofnunum og deildum en fastir starfsmenn
voru um 700.

Mannaudsstjéri/ Landsbankinn/Landsbréf / 2000-2003
Vann ad verkefnum & flestum svidum bankans og 6dladist géda pekkingu a starfsemi hans.



Onnur stérf og verkefni

Hef setid i stjérnum einkahlutafélaga s.s., Helga ehf. (Utgerdarfélag), GMO ehf. (fasteignafélag) auk
eigin félaga. Tok ad mér radgjafarverkefni a sveitarfélagastigi i Kambddiu a8 vegum Evrépusambandsins
sumarid 2017. Markmidid var ad efla sveitarstjornarstigid og veita leidtogum pess innsyn i leerdém og
reynslu sveitarstjérna i Evrépu.

Menntun

Abyrgd og drangur stjérnarmanna / 2015 /Haskdlinn i Reykjavik

Executive Coaching / 2012 / Haskdlinn i Reykjavik

M.Sc. Vidskiptafraedi med dherslu a Stjérnun og stefnumaétun / 2005 / Haskdli islands
B.Sc. Vidskiptafraedi / 1998 / Haskdli islands

Studentspréf / 1993 / Menntaskdlinn i Reykjavik

Lauk tveimur aféngum til ML gradu i l6gfraedi mér til yndisauka vid Haskdlann i Reykjavik / 2011/
Samningaréttur og Réttarheimspeki



